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CATEGORIA: DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 
Identifique-se 
 
O Identifique-se é uma iniciativa do governo capixaba que visa fornecer 
documentação civil básica para pessoas privadas de liberdade e egressos do 
sistema prisional do Estado, contribuindo para a redução da reincidência criminal e 
para a promoção de uma sociedade mais justa e inclusiva. O objetivo geral do 
projeto é realizar o resgate da documentação civil do preso e propiciar a 
sistematização e a padronização dos meios pelos quais as unidades prisionais e o 
escritório social solicitam toda a documentação civil das pessoas presas e egressas. 
Atuando como um setor de controle, resgate e emissão de documentos civis, o 
Identifique-se consolida-se como uma política pública da Secretaria de Justiça do 
Estado do Espírito Santo. 
 
CATEGORIA: EDUCAÇÃO 
 
Currículo Azul 
 
O Currículo Azul é uma política pública pioneira, desenvolvida pela UNIFESP com a 
UNESCO e o MCTI, que integra a cultura oceânica aos currículos escolares em todo 
o Brasil. Reconhecido internacionalmente pela ONU, o projeto promove a 
valorização docente, formação continuada (com apoio da CAPES/MEC), materiais 
pedagógicos inclusivos e a articulação entre ensino, pesquisa e extensão. Atua na 
permanência escolar e na equidade educacional, conectando temas como clima, 
biodiversidade, segurança alimentar e saberes locais. Sustentado por uma rede 
ativa de Escolas Azuis, já mobilizou milhões por meio da Olimpíada do Oceano, da 
produção de materiais didáticos, de políticas públicas estaduais e municipais e da 
atuação de professores de todas as regiões. O Currículo Azul fortalece uma 
cidadania oceânica e climática, fazendo do Brasil referência global em inovação 
educacional para um planeta resiliente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CATEGORIA: GESTÃO DE PESSOAS 
 
Concurso Público Nacional Unificado (CPNU) 
 
O Concurso Público Nacional Unificado (CPNU) é um modelo inovador de seleção 
de servidores públicos, criado pelo Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços 
Públicos (MGI). O novo modelo consiste na realização conjunta de concursos 
públicos para o provimento de 6.640 vagas em diferentes cargos públicos efetivos 
no âmbito dos órgãos e das entidades da Administração Pública Federal direta, 
autárquica e fundacional, mediante a aplicação simultânea de provas em todos os 
Estados e no Distrito Federal. O objetivo é promover igualdade de oportunidades de 
acesso aos cargos públicos efetivos; padronizar procedimentos na aplicação das 
provas; aprimorar os métodos de seleção de servidores públicos, de modo a 
priorizar as qualificações necessárias para o desempenho das atividades inerentes 
ao setor público; e zelar pelo princípio da impessoalidade na seleção dos candidatos 
em todas as fases e etapas do certame. 
 
CATEGORIA: GESTÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 
 
Transformação Digital no Campo: Programa de Conectividade Rural do Paraná 
 
O Programa de Conectividade Rural do Paraná transformou a exclusão digital do 
campo em uma política pública inovadora, estruturante e de impacto territorial. Com 
mapeamento técnico de 980 localidades desconectadas, governança com 17 órgãos 
e fomento inédito via compensação de ICMS, viabilizou a contratação de mais de 
500 torres sem uso direto de recursos públicos. Utilizando BI, AHP, 5W2H e Design 
Thinking, priorizou áreas com baixo IDH, presença de agricultura familiar, campos 
agricultáveis, matas, rios e comunidades com menos de 1.000 habitantes — 
territórios até então invisíveis, onde as operadoras jamais atuariam 
espontaneamente por falta de retorno financeiro. Como resultado, a cobertura rural 
subiu de 51,45% para 61,17% em menos de um ano, beneficiando diretamente mais 
de 300 mil pessoas. Trata-se de um modelo replicável, sustentável e orientado por 
dados, que reposiciona a conectividade como base para a garantia de direitos 
essenciais como educação, saúde, segurança e cidadania. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CATEGORIA MEIO AMBIENTE E EMERGÊNCIA CLIMÁTICA 
 
Viveiro do Senado - Centro de Educação para a Sustentabilidade Ambiental 
Inclusiva 
 
O Viveiro do Senado é um espaço pedagógico dedicado à educação ambiental, 
acessibilidade e inclusão social. Reconhecido como Sala Verde pelo MMA, integra 
agrofloresta urbana, banco de sementes, compostagem de resíduos orgânicos, 
jardins dos povos originários e africanos, reuso de água pluvial e energia 
fotovoltaica. Suas trilhas acessíveis, materiais em braile, serviço remoto de Libras e 
audiodescrição garantem inclusão de todos os públicos, especialmente pessoas 
com deficiência. Ao envolver colaboradores na produção de mudas e na triagem de 
recicláveis destinados a associações de catadores, o projeto fortalece a geração de 
renda e a educação ambiental participativa. Voltado a estudantes, servidores e 
visitantes, estimula a reflexão crítica sobre consumo, promove a redução da pegada 
de carbono da Instituição, contribui para a preservação da biodiversidade e se 
consolida como referência em práticas sustentáveis, inclusivas e acessíveis no setor 
público. 
 
CATEGORIA: SAÚDE 
 
Qualificação do Cuidado às Pessoas em Situação de Violência Sexual e da 
Interrupção Gestacional Prevista em Lei 
 
Trata-se de curso de atualização direcionado a profissionais de saúde sobre os 
cuidados às pessoas em situação de violência sexual e interrupção gestacional 
prevista em lei. A iniciativa ocorre desde 2021, com impacto importante para o 
fortalecimento das competências dos trabalhadores para a atenção às pessoas em 
situação de violência sexual e dos casos de gestação decorrente de violência. A 
violência é um importante problema de saúde pelos impactos produzidos na vida e 
desenvolvimento biopsicossocial das pessoas envolvidas. O cuidado em saúde 
desses casos demanda articulações em diferentes dimensões de cuidado e níveis 
de atenção em saúde, de forma integral. O contato contínuo com o tema da 
violência pode causar impactos na saúde mental dos profissionais que não se 
sintam preparados para lidar com estes casos. O acolhimento da violência pode 
ocorrer em qualquer unidade de saúde, dessa forma, os profissionais devem ter 
conhecimentos e habilidades para efetuar um atendimento humanizado. 
 
 
 
 
 
 
 



CATEGORIA: SEGURANÇA PÚBLICA 
 
Projeto Alvorada – II Ciclo: Inclusão Social e Produtiva de Pessoas Egressas 
do Sistema Prisional e seus Familiares 
 
Trata-se de uma iniciativa da Secretaria Nacional de Políticas Penais 
(SENAPPEN/MJSP), por meio da Diretoria de Cidadania e Alternativas Penais, 
voltada à inclusão social, educacional e produtiva de pessoas egressas do sistema 
prisional e seus familiares. Alinhada à Política Nacional de Atenção à Pessoa 
Egressa (PNAPE), busca promover a reintegração social e enfrentar o estado de 
coisas inconstitucional das prisões, com base em educação e trabalho decente. 
Oferece cursos de qualificação profissional de 8 meses (720 h/a), com conteúdo de 
formação básica, cidadania, inclusão digital e capacitação técnica, com metodologia 
que integra teoria e prática, por meio de núcleos de inclusão social e produtiva 
voltados à Economia Popular e Solidária e o acesso ao trabalho digno. Lançado em 
2018 e redesenhado em 2024, ampliou impacto, capilaridade e orçamento. No ciclo 
II, o Projeto Alvorada alinha-se ao Plano Pena Justa e conta com R$ 15,8 milhões 
de investimento. 
 
VOTAÇÃO POPULAR: PRÊMIO ESPECIAL DO PÚBLICO 
 
APP Servidor RS 
 
Cabe ao Tesouro do Rio Grande do Sul a gestão da folha de pagamento da 
administração direta e indireta do Estado. Essa atividade gera um número elevado 
de solicitações dos servidores para esclarecimentos, serviços e orientações. Em 
2020, a integralidade das demandas era atendida por e-mail, telefone e atendimento 
presencial, ou seja, tanto os canais de atendimento como a forma de atender o 
público urgiam por inovação. O primeiro passo foi fazer uma escuta minuciosa dos 
servidores e pensionistas, detectar insatisfações e colher informações e sugestões 
para melhorar a qualidade do diálogo, agilidade nos serviços e presteza de 
informações entre o Estado e seus servidores. Esse diálogo foi a gênese do App 
Servidor RS, uma plataforma para diversas funcionalidades que contam com 
diferentes tecnologias integradas. Aliás, a tecnologia é acessada como caminho 
para entender rotinas, solucionar demandas e tornar a jornada funcional mais 
simples e ágil. 


