Conheca os vencedores da 72 edigao do Prémio Espirito Publico
CATEGORIA: DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Identifique-se

O Identifique-se € uma iniciativa do governo capixaba que visa fornecer
documentacao civil basica para pessoas privadas de liberdade e egressos do
sistema prisional do Estado, contribuindo para a redug¢ao da reincidéncia criminal e
para a promog¢ao de uma sociedade mais justa e inclusiva. O objetivo geral do
projeto € realizar o resgate da documentacéo civil do preso e propiciar a
sistematizacao e a padronizacdo dos meios pelos quais as unidades prisionais e 0
escritorio social solicitam toda a documentagéao civil das pessoas presas e egressas.
Atuando como um setor de controle, resgate e emissao de documentos civis, o
Identifique-se consolida-se como uma politica publica da Secretaria de Justica do
Estado do Espirito Santo.

CATEGORIA: EDUCAGAO
Curriculo Azul

O Curriculo Azul é uma politica publica pioneira, desenvolvida pela UNIFESP com a
UNESCO e o MCTI, que integra a cultura oceéanica aos curriculos escolares em todo
o Brasil. Reconhecido internacionalmente pela ONU, o projeto promove a
valorizacao docente, formagao continuada (com apoio da CAPES/MEC), materiais
pedagdgicos inclusivos e a articulagao entre ensino, pesquisa e extensdo. Atua na
permanéncia escolar e na equidade educacional, conectando temas como clima,
biodiversidade, seguranga alimentar e saberes locais. Sustentado por uma rede
ativa de Escolas Azuis, ja mobilizou milhdes por meio da Olimpiada do Oceano, da
producao de materiais didaticos, de politicas publicas estaduais e municipais e da
atuacgao de professores de todas as regides. O Curriculo Azul fortalece uma
cidadania oceéanica e climatica, fazendo do Brasil referéncia global em inovagao
educacional para um planeta resiliente.



CATEGORIA: GESTAO DE PESSOAS
Concurso Publico Nacional Unificado (CPNU)

O Concurso Publico Nacional Unificado (CPNU) € um modelo inovador de sele¢cao
de servidores publicos, criado pelo Ministério da Gestao e da Inovagcao em Servicos
Publicos (MGI). O novo modelo consiste na realizagdo conjunta de concursos
publicos para o provimento de 6.640 vagas em diferentes cargos publicos efetivos
no ambito dos 6rgaos e das entidades da Administragao Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, mediante a aplicagado simultanea de provas em todos os
Estados e no Distrito Federal. O objetivo é promover igualdade de oportunidades de
acesso aos cargos publicos efetivos; padronizar procedimentos na aplicagao das
provas; aprimorar os métodos de selecao de servidores publicos, de modo a
priorizar as qualificacbes necessarias para o desempenho das atividades inerentes
ao setor publico; e zelar pelo principio da impessoalidade na selecdo dos candidatos
em todas as fases e etapas do certame.

CATEGORIA: GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
Transformacao Digital no Campo: Programa de Conectividade Rural do Parana

O Programa de Conectividade Rural do Parana transformou a exclus&o digital do
campo em uma politica publica inovadora, estruturante e de impacto territorial. Com
mapeamento técnico de 980 localidades desconectadas, governanga com 17 érgaos
e fomento inédito via compensacao de ICMS, viabilizou a contratagdo de mais de
500 torres sem uso direto de recursos publicos. Utilizando Bl, AHP, 5W2H e Design
Thinking, priorizou areas com baixo IDH, presencga de agricultura familiar, campos
agricultaveis, matas, rios e comunidades com menos de 1.000 habitantes —
territérios até entdo invisiveis, onde as operadoras jamais atuariam
espontaneamente por falta de retorno financeiro. Como resultado, a cobertura rural
subiu de 51,45% para 61,17% em menos de um ano, beneficiando diretamente mais
de 300 mil pessoas. Trata-se de um modelo replicavel, sustentavel e orientado por
dados, que reposiciona a conectividade como base para a garantia de direitos
essenciais como educagao, saude, seguranga e cidadania.



CATEGORIA MEIO AMBIENTE E EMERGENCIA CLIMATICA

Viveiro do Senado - Centro de Educacgao para a Sustentabilidade Ambiental
Inclusiva

O Viveiro do Senado é um espacgo pedagdgico dedicado a educagao ambiental,
acessibilidade e inclusao social. Reconhecido como Sala Verde pelo MMA, integra
agrofloresta urbana, banco de sementes, compostagem de residuos organicos,
jardins dos povos originarios e africanos, reuso de agua pluvial e energia
fotovoltaica. Suas trilhas acessiveis, materiais em braile, servico remoto de Libras e
audiodescricdo garantem inclusédo de todos os publicos, especialmente pessoas
com deficiéncia. Ao envolver colaboradores na produgdo de mudas e na triagem de
reciclaveis destinados a associagdes de catadores, o projeto fortalece a geragéo de
renda e a educacao ambiental participativa. Voltado a estudantes, servidores e
visitantes, estimula a reflexao critica sobre consumo, promove a redug¢ao da pegada
de carbono da Institui¢cao, contribui para a preservagao da biodiversidade e se
consolida como referéncia em praticas sustentaveis, inclusivas e acessiveis no setor
publico.

CATEGORIA: SAUDE

Qualificacao do Cuidado as Pessoas em Situacao de Violéncia Sexual e da
Interrupgao Gestacional Prevista em Lei

Trata-se de curso de atualizagao direcionado a profissionais de saude sobre os
cuidados as pessoas em situagao de violéncia sexual e interrupgéo gestacional
prevista em lei. A iniciativa ocorre desde 2021, com impacto importante para o
fortalecimento das competéncias dos trabalhadores para a atengao as pessoas em
situagao de violéncia sexual e dos casos de gestagédo decorrente de violéncia. A
violéncia € um importante problema de saude pelos impactos produzidos na vida e
desenvolvimento biopsicossocial das pessoas envolvidas. O cuidado em saude
desses casos demanda articulagbes em diferentes dimensdes de cuidado e niveis
de atencao em saude, de forma integral. O contato continuo com o tema da
violéncia pode causar impactos na saude mental dos profissionais que nao se
sintam preparados para lidar com estes casos. O acolhimento da violéncia pode
ocorrer em qualquer unidade de saude, dessa forma, os profissionais devem ter
conhecimentos e habilidades para efetuar um atendimento humanizado.



CATEGORIA: SEGURANGA PUBLICA

Projeto Alvorada - Il Ciclo: Inclusao Social e Produtiva de Pessoas Egressas
do Sistema Prisional e seus Familiares

Trata-se de uma iniciativa da Secretaria Nacional de Politicas Penais
(SENAPPEN/MJSP), por meio da Diretoria de Cidadania e Alternativas Penais,
voltada a inclusao social, educacional e produtiva de pessoas egressas do sistema
prisional e seus familiares. Alinhada a Politica Nacional de Atencéo a Pessoa
Egressa (PNAPE), busca promover a reintegragéo social e enfrentar o estado de
coisas inconstitucional das prisées, com base em educacéo e trabalho decente.
Oferece cursos de qualificagao profissional de 8 meses (720 h/a), com conteudo de
formacgao basica, cidadania, inclusdo digital e capacitagao técnica, com metodologia
que integra teoria e pratica, por meio de nucleos de incluséo social e produtiva
voltados a Economia Popular e Solidaria e o acesso ao trabalho digno. Langado em
2018 e redesenhado em 2024, ampliou impacto, capilaridade e orgamento. No ciclo
Il, o Projeto Alvorada alinha-se ao Plano Pena Justa e conta com R$ 15,8 milhdes
de investimento.

VOTAGAO POPULAR: PREMIO ESPECIAL DO PUBLICO
APP Servidor RS

Cabe ao Tesouro do Rio Grande do Sul a gestao da folha de pagamento da
administragao direta e indireta do Estado. Essa atividade gera um numero elevado
de solicitagdes dos servidores para esclarecimentos, servigos e orientagbes. Em
2020, a integralidade das demandas era atendida por e-mail, telefone e atendimento
presencial, ou seja, tanto os canais de atendimento como a forma de atender o
publico urgiam por inovagdo. O primeiro passo foi fazer uma escuta minuciosa dos
servidores e pensionistas, detectar insatisfagées e colher informagdes e sugestbes
para melhorar a qualidade do dialogo, agilidade nos servigos e presteza de
informagdes entre o Estado e seus servidores. Esse dialogo foi a génese do App
Servidor RS, uma plataforma para diversas funcionalidades que contam com
diferentes tecnologias integradas. Alias, a tecnologia é acessada como caminho
para entender rotinas, solucionar demandas e tornar a jornada funcional mais
simples e agil.



